Chương trình tập huấn 
“Quan hệ Lao động, Văn hóa Kinh doanh và Quản trị Nhân sự hiện đại”

Hà nội, ngày 26-27 tháng 7, 2023
 Hội trường 3, VCCI, số 9 Đào Duy Anh, Hà nội

Ngày 26/7: 
Sáng	Đăng kí đại biểu từ 8:30-9:00
	Khai mạc: 9:00 -9:30
Các bài thuyết trình từ 9:30 - 12:00:  Văn hóa kinh doanh Nhật bản, Quản lý nguồn nhân lực (HRM) . Thảo luận
(nghỉ giữa giờ 15 phút, tùy thuộc giảng viên) 
Mời học viên ăn trưa tại nhà hàng Season, tòa nhà VCCI (khối nhà cao bên cạnh): 
12:00 – 13:00 

Chiều	13:00 – 16:30 
Quan hệ Lao động trong bối cảnh hiện đại,

Ngày 27/7
Sáng	9:00 – 12:00 
Những thách thức để giữ chân lực lượng lao động trong bối cảnh kinh tế toàn cầu thay đổi nhanh chóng (nghỉ giữa giờ 15 phút, tùy thuộc giảng viên)
Mời học viên ăn trưa tại nhà hàng Season, tòa nhà VCCI (khối nhà cao bên cạnh): 
12:00 – 13:00 
Chiều 	13:00 – 16:30
Tình huống thực tiễn trong các công ty Nhật. Thảo luận 
nghỉ giữa giờ 15 phút
	Thuyết trình của 01 giảng viên Việt Nam (30-45 phút) về tình huống trong công ty Việt Nam
	Kế hoạch hành động, (15:45-16:30)

	16:30-17:00 Bế mạc và phát chứng chỉ 





Giới thiệu về Giáo Sư Naoki Kuriyama

Giáo Sư Naoki Kuriyama hiện nay là Trưởng khoa Quản trị Kinh doanh thuộc Đại học Soka, Nhật Bản. 

Giáo sư tốt nghiệp Cử nhân Kinh tế, nhận bằng Thạc sỹ và Tiến sỹ Kinh tế của Đại học Soka
Giáo sư có bề dày kinh nghiệm 35 năm trong lĩnh vực Quan hệ Lao động, đã từng làm việc tại:
- Tổ chức Lao động Quốc tế ILO tại Giơ ne vơ, trong Học viện Nghiên cứu về Lao động, và tại Ban Công Nghệ và các vấn đề Việc làm. 
- Văn phòng ILO Nhật bản 
[bookmark: _GoBack]- Giảng dạy tại Đại học Soka Nhật bản
- Trung tâm Nghiên cứu về Á Châu tại Thuy Sỹ

- Làm việc với tư cách là trưởng nhóm nghiên cứu, viết sách, phát hành ấn phẩm về các chủ để như Quản trị kinh doanh trong bối cảnh thách thức số hóa sau COVID 19; Những vấn đề nhân văn trong quản trị kinh doanh; Trách nhiệm về quản lý và phong cách lãnh đạo doanh nghiệp; Quản trị Nhân sự điển hình theo mô hình Nhật bản; Các tiêu chuẩn về Lao động và các quan điểm mới về Trách nhiệm Xã hội….

